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Name     Mohammed Hassan 

Mahmoud 
 الاسم محمد حسن محمود

Religion Muslim  الديانة مسلم 

Nationality Egyptian الجنسية مصري 

    

Certificates المؤهلات العلمية 

  
 2011 - 2007 
 Bachelor of Commerce Mansoura  University 
     Accounting Department - A good estimate - 
apercentage 76% 

 2007 – 2011 . 
  جامعة المنصورة –بكالوريوس تجارة 

نسبة  مئوية –تقدير عام جيد –قسم المحاسبة 
76%. 

 Graduation Date: May 2011.  
 Course preparation accountants 
 ICDL Computer  

 Course in bookkeeping accounting 
 Course in accounting ASSEAL 
 ACC . EXCEL  
 A course in accounting Contracting 

 2011مايو التخرج:  تاريخ. 
  المحاسبين  إعداددورة 
 لآليا لحاسب ا لقيادة الدولية الرخصة 

 المحاسبية الدفاتر مسك في دورة 
 المحاسبي الاصيل برنامج في دورة 
  المحاسبي إكسيلدورة 
 المقاولات محاسبة في دورة 

 

Functional expertise الخبرات الوظيفية 

 
 

 Financial accountant 
institution AbdulrahmanAlamody for General 
Contracting and Mechanical and electrical 
works and maintenance in Jeddah from 
23/5/2012 till 11/7/2013. 
 

 Financial accountant in the company 
FaizAlthiga confidence Ltd in Geda. in the 
period from 13.07.2013 till 13.01.2014 

 

 • Financial Accountant and Head of Accounts 
at Al-Majaishi General Contracting 
Corporation in Jeddah from 15/01/2014 until 
now 

 

  عبد الرحمن العامودي محاسب مالي بمؤسسة 
للمقاااااولات العامااااة وامعماااااة الميكانيكيااااة 
والكهربائية والصيانة بمدينة جده في الفترة مان 

 م 11/7/2013 وحتى م 23/5/2012
  المحادودة شركة فاائ  الققاة محاسب مالي في

الفتااارة مااان فاااي –بجااادة للمقااااولات العاماااة
 13/01/2014 وحتى 13/7/2013

  مؤسساة في ثم رئيس حسابات محاسب مالي
فاي الفتارة –للمقاولات العامة بجدة  المجايشي

 الان وحتى 15/01/2014من 
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Functions  المهام الوظيفية 

  

•Recording income and Expenses in with the 

principle of cash. 

 

   تساااجيل اايااارادات والمصاااروفات أبقاااا لمباااد
  النقدية.

  

• Transfer the accounts to the general ledger.  .ترحيل الحسابات إلى امستاذ العام 

• Careful monitoring of accounts, customers, 
suppliers and banks. 

 

   والمااوردينالمتابعااة الدقيقااة لحسااابات العماالا 
 والبنوك.

•monitoring and supervision of the Department 
of Purchases & Sales & Stores. 

  المتابعااة وااشااراى علااى قساامي المشااتريات
 و عماة الجرد . والمخازن

• Preparation of inventory adjustments & Final 
lists. 

 

 الختامية.  والقوائم  ةإعداد التسويات الجر دي 

• Work easily with modern accounting software 
&work on a program of Integrated trading 
platform & GOLDEN SYSTEM& data oshen . 

  إجادة التعامل بساهول  ماا البارامج المحاسابية
المتطااورة فقااد ساابل لااي العماال علااى باارامج 

النظااام البرنااامج التجاااري المتكاماال و برنااامج 
 . وبرنامج داتا اوشن  بيةالذهبي المحاس

•Management  of Personnel and salaries. 

 

 والرواتب الموظفين شئون إدارة                                         . 

 

Skills المهارات 

 Microsoft Office – Word, Excel . 

 Internet (search - Browse - Downloads - emails). 

 Highly skilled in writing on the computer Arabic & 

English. 

 Highly skilled in the use of office machines          

(fax-printer – escaner – photographer ). 

 Mobile: 0568428740 

 وورد ، إكسل --ايكروسوفت  وفيس م . 
  ايميلات(.–تحميل  –تصفح  –إنترنت ) بحث 
 

  مهارة عالية في الكتاباة علاى الكمبياوتر عرباي
 وإنجلي ي

  المكتبياااة  امجهااا ةمعرفاااة كاملاااة باساااتخدام
 تصوير ( . –اسكنر–أابعة  –)فاكس 

 : قابلة للتحويل  ااقامة  -ملحوظة 
  : 0568428740محموة                                                                                            
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